
Establecer buenas relaciones con su entorno de trabajo y sus 
compañeros. Sólidos principios éticos y morales, gran 
compromiso, lealtad y compromiso, respeto hacia sus superiores, 
compañeros y a la institución que pertenece. 
Es una persona capaz de realizar con la máxima calidad sus tareas 
técnicas, asertiva, creativa, organizada y con una permanente 
disposición, actitud e iniciativas positivas hacia su trabajo. 
Aplica los procedimientos administrativos y normativos con 
e�cacia, e�ciencia y oportunidad. 
Compromiso y lealtad con la institución o equipo en que trabaja, 
adhiriendo a políticas y normas técnicas y administrativas 
vigentes. 
Disposición favorable, hacia el cambio y a la adquisición de 
nuevos conocimientos, destrezas y habilidades 
Interés e iniciativa, dentro del campo de su competencia. 
Cualidades de orden y aseo personal y del medio donde se 
desempeñe.
Capacidad para participar en forma productiva en un equipo de 
trabajo.
Demostrar honestidad y responsabilidad en su desempeño 
laboral. 

La Carrera Técnico Universitario en Gestión de la Economía Solidaria y 
el Área de Orientación y Asesoría Académica de la Vicerrectoría de 
Orientación y Asuntos Estudiantiles (VOAE), ponen a disposición de 
la comunidad universitaria y nacional, el presente per�l profesional 
de la carrera de Técnico Universitario en Gestión de la Economía 
Solidaria. Es un documento que se edita con �nes de orientación    
vocacional y contiene información básica que toda persona 
interesada en esta carrera debe conocer.
El Técnico Universitario en Gestión de la Economía Solidaria (TUGES) 
formara profesionales universitarios que sean capaces de contribuir 
al desarrollo de las instituciones de la economía solidaria de 
Honduras, serán profesionales que podrán ofrecer alternativas a las 
instituciones que forman parte del sector social de la economía 
nacional como esta establecido en el Decreto numero 193-85 LEY 
DEL SECTOR SOCIAL DE LA ECONOMIA.
Esta carrera pretende desde el ámbito 
universitario contribuir al desarrollo del 
país aportando profesionales capaces 
de ofrecer medios de solución a la 
problemática que se presenta en la 
de la economía social del país, como 
también ayudar a la población más 
vulnerable del país para que alcancen procesos de desarrollo.

Asociaciones cooperativas, 
Empresas asociativas de campesinos, 
Empresas cooperativas agroindustriales, 
Empresas constituidas exclusivamente por trabajadores que, 
de acuerdo con las leyes, se dediquen a la producción, 
industrialización, comercialización, prestación de servicios y 
otras actividades económicas, que sean de bene�cio común 
de sus asociados y contribuyan al desarrollo económico y 
social del país Decreto numero 193-85 LEY DEL SECTOR 
SOCIAL DE LA ECONOMIA.

 

Duración de la carrera: 2 años dividido en 3 periodos por año de 15 
semanas cada periodo
Grado: Tecnólogo
Título por obtener: Técnico Universitario en Gestión de la Economía 
Solidaria
Requisitos de graduación:

Administrativos: 

1. Presentar constancias de solvencia de los servicios que presta la 
UNAH al estudiante, certi�cadas por la Secretaría General de la 
UNAH;
2. Presentar recibo de pago de los derechos de graduación emitido 
por la Tesorería General, según el Plan de Arbitrios vigente de la 
UNAH;
3. Cumplir con los otros requisitos administrativos que exige la 
UNAH. 

Académicos: Articulo 140 de las Normas Académicas de la UNAH

1. Haber completado los 90 créditos académicos de la carrera, con 
un índice de graduación no inferior a setenta por ciento (70%);
2.  Haber participado, de manera obligatoria, en su proceso educa-
tivo en una iniciativa de índole social, cultural, artística, deportiva, 
las cuales deberán ser certi�cadas por la VOAE o sus referentes en 
los centros regionales o instituto tecnológico superior. 
3.  Realizar un práctica Profesional supervisada de 400 horas en una 
institución que pertenece a las organizaciones de la economía 
solidaria del país.

Las tareas que el egresado de este técnico podrá realizar son las 
siguientes:
Diseñar y ejecutar planes de desarrollo organizacional de las 
organizaciones que conforman la economía solidaria en Honduras
Aplicar principios contables, legales y �scales especí�cos del sector 
solidario de Honduras
Impulsar procesos de formación en valores cooperativos y 
solidarios
Coordinar programas de capacitación interna para las 
organizaciones del sector social de la economía a través de 
metodologías participativas
Diagnosticar necesidades sociales y económicas de comunidades 
donde tengan su radio de acciones las organizaciones de la 
economía solidaria
Promover proyectos de desarrollo local basados en principios 
solidarios
Crear procesos de investigación en áreas de la economía solidaria 
Participar en la asesoría de creación, legalización y fortalecimiento 
de organizaciones del sector social de la economía.
Representar a las organizaciones ante entidades gubernamentales 
o redes solidarias en el país.
Promover la Responsabilidad social empresarial de las 
organizaciones del sector social de la economía solidaria.

Formar profesionales aptos para actuar en la promoción, 
organización, desarrollo y gestión empresas y organizaciones de la 
sociedad civil en atención al Decreto numero 193-85 LEY DEL 
SECTOR SOCIAL DE LA ECONOMIA.
Gestionar proyectos sociales en empresas de la economía solidaria 
y organizaciones de la sociedad civil que apoyen el desarrollo de la 
sociedad civil de manera integral y sostenible.
Formación de profesionales capaces y cali�cados para ejecutar 
papeles e�cientes en el desarrollo de las organizaciones que 
conforman el sector social de la economía en Honduras.
Dotar de profesionales con altos principios, valores humanos, con 
fundamentos multidisciplinarios, que sean capaces de atender 
mediante la autogestión y el uso racional de recursos, las 
necesidades del país promoviendo el desarrollo local y nacional

TÉCNICO UNIVERSITARIO EN GESTIÓN DE LA ECONOMÍA SOLIDARIA
PERFIL DE LA CARRERA

DISPONIBLE EN EL CAMPUS
 UNAH Campus Atlántida

DIRECCIÓN
Carretera La Ceiba hacia Tela, costado sur del aeropuerto 

Internacional Golosón Guillermo Anderson

 MAYOR INFORMACIÓN
(504) 

tuges.unahca@unah.edu.hn; 
admonagrocurla@unah.edu.hn

HABILIDADES Y CARACTERÍSTICAS  
DESEABLES EN LA CARRERA

ASPECTOS
CURRICULARES

AMBIENTE Y LUGARES  
DE TRABAJO

TAREAS TÍPICAS QUE REALIZA EL 
ESTUDIANTE EN ESTA CARRERA

ACTIVIDADES FUNDAMENTALES 
DE LA CARRERA

F A C U L T A D  D E
CIENCIAS ECONÓMICAS
ADMINISTRATIVAS Y  CONTABLES

I N T R O D U C C I Ó N



Código Asignatura CA

PRIMER PERÍODO/PRIMER AÑO

SC-101  Sociología  4  Ninguno 
EA-204  Computación I  3  Ninguno 
TES-031 Introducción y principios 
 de la economía solidaria  3  Ninguno 
MM-114  Matemática I  5  Ninguno 
EG-011  Español General  4  Ninguno 

 Total Créditos Académicos 19 

Código Asignatura CA

SEGUNDO PERÍODO

Código Asignatura CA

TERCER PERÍODO/SEGUNDO AÑO

Requisito

Requisito

Requisito

Código Asignatura CA

CUARTO PERÍODO

Requisito

Código Asignatura CA

SEXTO PERÍODO

Requisito

"Este plan de estudio es una síntesis informativa, proporcionado por el 
Coordinador de la Carrera,su versión o�cial se encuentra en la 

Secretaría General última revisión marzo, 2026

PLAN DE ESTUDIOS
TÉCNICO UNIVERSITARIO EN GESTIÓN DE LA 
ECONOMÍA SOLIDARIA (TUGES

VOAE
 VICERRECTORÍA DE ORIENTACIÓN

Y ASUNTOS ESTUDIANTILES

FF-101  Filosofía  4  Ninguno 
TES-072 Contabilidad General 4  MM-114 
MM-100 Introducción a la estadística
 social  4  Ninguno 
TES-092 Legislación de empresas de 
 economía solidaria y 
 tributaria  4  TES-031 
TES-102 Formas de organización 
 de la economía solidaria  4  SC-101;
   TES-031 

 Total Créditos Académicos 20 

TES-113 Gestión de empresas de economía
  solidaria  4  TES-102 
TES-123 Análisis �nancieros Básicos  4  TES-072 
HH-101  Historia de Honduras  4  Ninguno 
TES-143 Mercadotecnia y comercialización
 de empresas de economía solidaria  4  MM-100 
TES-153 Métodos y técnicas de investigación
  social  3  MM-100 

 Total Créditos Académicos  19  

TES-164 Plani�cación estratégica  4  TES-113 
TES-174 Emprendedurismo asociativo y 
 planes de negocios  4  TES-113;
   TES-123 
TES-184 Desarrollo local y plani�cación de 
 políticas públicas  4  TES-113 
TES-194 Finanzas para la economía 
 solidaria  4  TES-123
 
Total Créditos Académicos 16  

TES-205 Gestión de recursos humanos  4  TES-164
TES-215 Estrategias para la educación 
 en economía solidaria y 
 cooperativista  4  TES-174;
   TES-184 
TES-225 Investigación aplicada  4  TES-153 
TES-235 Gestión de tecnologías de 
 información cooperativas  4  EA-204;
   TES-174 

 Total Créditos Académicos 16


