ACTIVIDADES FUNDAMENTALES
DE ESTA CARRERA

® Asesorar en el campo de la antropologia en archivos y
museos antropologicos.

® |nstjtuciones gubernamentales, organizaciones
nacionales, populares, ONGs, empresas artisticas, turismo

cultural, medios de comunicacion, industria, editoriales,
entre otras.

® Docencia a nivel medio superior. Investigacion de campo.
Investigaciones arqueoldgicas = .
Proyectos con poblaciones indigenas, con mujeres,
poblaciones en riesgo, en conglomerados urbanos
marginales, etc.

® En programas y proyectos de desarrollo.
® En la elaboracién de politicas publicas.

® En proyectos de impacto ambiental, social o cultural En
salvamento de sitios arqueoldgicos.

® En programas de gestion cultural, de turismo cultural En la
elaboracion de planes de manejo.

° Fn Ii'a\ sensibilizacion e involucramiento de poblaciones
ocales.

® En la potencializacion de sitios arqueoldgicos.

® En la elaboracion y publicacjon de investigaciones, libros
de texto, y obras de educacion popular.

® Organizacién }//o participacion en foros superiores
congresos, conferencias y otras actividades relacionadas
con’a antropologia.

® Elaborar programas audiovisuales que divulguen el
conocimiento antropoldgico.

HABILIDADES Y CARACTERISTICAS DE
ESTUDIANTES GRADUADOS EN
ANTROPOLOGIA

Interés por el conocimiento cientifico y la investigacion en
las Ciencias Sociales y Humanidades.

Actitud receptiva y tolerante ante las diferencias de
pensamiento 'y costumbres.

e Respeto a las diversas practicas culturales .
Capacidad de razonamiento, disposicion y tiempo para
realizar trabajo de campo en los distintos contextos.

e Habitos de estudio individual y en equipo.
e Gusto por la lectura y escritura de textos.

Tener una actitud critica, independjente, solidaria,
respetuosa de [as diferencias, abierta al descubrimiento y
al desarrollo de aspectos que contribuyan a crearle
conciencia de si mismo, de la situacién social de su pais y
de sus comunidades.

e Manejar los métodos y técnicas de la investigacion
antropoldgica.

Organizar y llevar a cabo proyectos de investigacion
anfropoldgica.

e Entender la complejidad de la interaccién entre diferentes
culturas 'y sugerir como mejorar las relaciones
interculturales en situaciones concretas.

e Adaptabilidad a diferentes escenarios fisicos y culturales.
Tener capacidad de analisis.

AMBIENTES Y LUCARES
DE TRABAJO

El Licenciado(a) en antropologia segun su orientacién
puede trabajar en:

Instituciones académicas
Instituciones gubernamentales y auténomas.
Museos y/o centros culturales Instituciones privadas

Proyectos sociales, ambientales o de salvamento de sitios
arqueologicos

e Comunidades y organizaciones de base
e Organizaciones populares
® Empresas editoriales

® Medios de comunicacion y/o empresas de produccién de
audiovisuales

® Organismos nacionales e internacionales de desarrollo
Instituciones del area de la salud.

® Comités cientificos
® Gestidn de patrimonio
e Turismo

e Consultorias

ASPECTOS
CURRICULARES

® Duracién de la Carrera: 5 Afos (10 semestres)

® Grado Académico: Licenciatura

e Titulo a obtener: Licenciado (a) en Antropologia con
Orientacion en Antropologia Sociocultural o Arqueologia.

e Requisitos de Graduacion:
Aprobar el minimo de 181 créditos en la Orientacién en
Antropologia Sociocultural 6 191 créditos en la
Orientacon en Arqueologia
Aprobar todas las asignaturas, talleres y laboratorios,
practicas y actividades coprogramdticas del plan de
estudio
800 horas de practica profesional supervisada
Cumplir con las 40 o 60 horas de trabajo comunitario
interno de la UNAH
Presentar constancia de examen TOEFL con minimo de 75
puntos o una prueba equivalente
Elaborar y defender tesis de grado.

DIRECCION
Ciudad Universitaria, Boulevard Suyapa,
Tegucigalpa, M.D.C.

PARA MAYOR INFORMACION
carrerantropologia@unah.edu.hn
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PERFIL DE LA CARRERA }
LICENCIATURA EN ANTROPOLOGIA

INTRODUCCION

La Carrera de Antropologia y el Area de Orientacién y Asesoria Académica
de la Vicerrectoria de Orientacién y Asuntos Estudiantiles (VOAE), ponen a
disposicion de la Comunidad Universitaria y nacional, el presente Perfil
Profesional de la carrera de Antropologia con Orientaciones en
Antropologia Sociocultural y Arqueologia. Este documento se edita con
fines de orientacion vocacional y contiene informacion basica que toda
persona interesada en esta carrera debe conocer.

La Antropologia es el estudio cientifico y humanistico de la especie
humana. Se interesa por su pasado, presente y futuro; es holistica,
comparativa y transcultural porque analiza la diversidad humana a lo
largo del tiempo y el espacio.

La carrera de Antropologia tiene como

finalidad formar profesionales en

Antropologia Sociocultural 6

Arqueologia, capacitados para participar )

en todas las etapas del proceso de "‘“
investigaciéon  antropoldgica y para/
producir y difundir el conocimient
antropoldgico en sus diferentes niveles.
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Espacios de aprendizaje del Tronco Comiin
PRIMER PERIODO

Coédigo Espacio de Aprendizaje = CA  Requisito
AN-101 Antropologia General 3 Ninguno
BI-121 Biologia 4 Ninguno
FI-101 Filosofia 4 Ninguno
SC-101 Sociologia 4 Ninguno
MM-100Estadistica Social 4 Ninguno
HH-100 Historia de Honduras 4 Ninguno

SEGUNDO PERIODO

Cédigo Espacio de Aprendizaje CA Requisito
AN-121 Antropologia Sociocultural 5 AN-101

AN-122 Epistemologia de las Ciencias
Sociales

5 FI-101,SC-101

AN-123 Fundamentos de Arqueologia 4 AN-101
Electiva en el campo de las
lenguas extranjeras 3 Ninguno
AN-125 Introduccién a la Antropologia
Lingtistica 4 AN-101
TERCER PERIODO
Cédigo Espacio de Aprendizaje CA Requisito
AN-211 Introduccién a la Antropologia
Fisica 4 AN-121,BI-121
AN-122 Antropologia y Patrimonio
Cultural 4 AN-121
AN-213 Métodos y Técnicas de Investi-
gacion Social 4 MM-100, AN-121
AN-214 Etnologia de América | 5 AN-121,AN-122
AN215 Teorias de la Antropologia | 5 AN-121,AN-122

CUARTO PERIODO

Cédigo Espacio de Aprendizaje CA Requisito
EG-011 Espariol 4 Ninguno
Electiva del campo de las
Humanidades 3 Ninguno
Electiva del campo de las Ciencias
Naturales 3 Ninguno
AN-224 Etnologia de América Il 5 AN-214,AN-215
AN-225 Teorias de la Antropologia ll 5 AN-215
QUINTO PERIODO
Cadigo Espacio de Aprendizaje CA Requisito

AN-311  Antropologia econémical |

5 AN-214,AN-215

AN-315 Seminario de Etnicidad e Identidad

Cultural (pluralismo multicultura-
lismo e interculturalidad)

Historia de la Antropologia
Hondurefa

Electiva del campo de las Artes

SEXTO PERIODO
Cdédigo Espacio de Aprendizaje

AN-316

5 AN-224,AN-225
5 AN-225
3 Ninguno

CA Requisito

AN-322  Etnografia
Electiva de formacion especifica
tronco comun

PLAN DE ESTUDIOS

9 AN-311,AN-315

4 Ninguno

LICENCIATURA EN ANTROPOLOGIA

Espacios de Aprendizaje de a Orientacion en Antropologia Sociocultural
SEPTIMO PERIODO

Espacios de Aprendizaje de la Orientacion en Arqueologia
SEPTIMO PERIODO

Codigo Espacio de Aprendizaje CA Requisito  Cédigo Espacio de Aprendizaje CA Requisito
AN-411 Antropologia econdémica Il 5 AN-322 AN-4112 Materiales Arqueoldgicos 5 AN-321
AN-412 Antropologia simbdlicay de la religion5  AN-322 AN-4122  Fundamentos de Topografia,
AN-413 Seminario de Antropologia Politica 5 AN-322 Cartografia, Fotografia y
Electiva de formacion especifica | 4 Ninguna Fotointerpretacion 5 AN-321
AN-4132 Seminario de Teoria Arqueolégica 5  AN-321
OCTAVO PERIODO AN-4142  Arqueologia de Honduras 4 AN-321
- . . . AN-4152  Sistemas de Informacion Geogréfica
Codigo Espacio de Aprendizaje CA__ Requisito y Estadistica Aplicada a la Arqueologia 4  AN-321
AN-421 Seminario de los Pueblos Indigenas .
en el contexto Mundial OCTAVO PERIODO
contemporaneo 5 AN-412 Cédigo Espacio de Aprendizaje CA Requisito
AN-422 Lengua Natival 4 AN-322 AN-4212 Técnicas de Investigacion
AN-423 Familia, genealogia y parentesco 5 AN-412 arqueolégical 9  AN-4112
AN-424  Antropologia y Género 4 AN-412 AN-4122,
P AN-4132,
NOVENO PERIODO AN-4152
AN-4222 Seminario de Arqueologiay
Cédigo Espacio de Aprendizaje CA Requisito Arqueologias p 5 AN-4132
AN-511 Disefio de Investigacion Electiva de formacién especifica | 4 Ninguna
Sociocultural 6 AN-411, ;
AN-413, NOVENO PERIODO
ﬁ“f’él Codigo Espacio de Aprendizaje CA Reaquisito
AN-512  Lengua Nativa Il 4 AN-422 ANES1223Disefio de Investigacion
AN-513  Antropologia Aplicada (salud, Arqueoldgica 6 AN-4212
desarrollo y adaptacion) 6 AN-421, AN-5112 Técnicas de Investigacién
AN-424 Arqueoldgicalll 9  AN-4212
DECIMO PERIODO DECIMO PERIODO
Cédigo Espacio de Aprendizaje CA Requisito Cédigo Espacio de Aprendizaje CA Requisito
AN-521  Seminario de Investigacion AN-5212 Seminario de Investigacién
Sociqcultural . 6  AN-511 Arqueoldgica 6  AN-5122
Electiva de formacion especificall 4 Ninguno AN-5222 Conservacion y restauraciéon 5  AN-5122
Electiva de formacion especifica Il 4 Ninguno

Practica Profesional Supervisada

VICERRECTORIA DE ORIENTACION
Y ASUNTOS ESTUDIANTILES

Practica Profesional Supervisada

“Este plan de estudio es una sintesis informativa, proporcionado
por el Coordinador de la Carrera, su version oficial se encuentra
en la Secretaria General” Ultima revisién Marzo 2026
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